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K&K Software gestaltet die digitale Zukunft

gestalte deine berufliche Zukunft bei uns!

™

™

Werde Teil von einem tollen Team, wir freuen uns auf dich!

Warum bei K&K Software eine Ausbildung machen?

Praxisorientiertes Lernen
und vielseitige Projekte

™

Starke Unternehmenskultur D‘/
mit familiarem Miteinander
Moderner Arbeitsplatz im
BlUro und Homeoffice-
Ausstattung

™

Gute Ubernahmechancen
nach der Ausbildung

Zukunftssichere Karriere in
einem wachsenden
Unternehmen

™

Personliche Betreuung durch

El\/ Ausgezeichnete
einen Mentor

Work-Life-Balance

Innovatives Arbeitsumfeld und
kontinuierliche Weiterbildung

Folge @KKSoftwareAG
in L JOK £ B @K4


https://www.linkedin.com/company/kksoftwareag/
https://www.youtube.com/KKSoftwareAG
https://www.instagram.com/kksoftwareag/
https://www.facebook.com/kksoftwareag
https://www.xing.com/pages/k-ksoftwareag
https://twitter.com/kksoftwareag

Prozesse. Digital.
Entwickeln.
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Unsere Ausbildungsberufe

FACHINFORMATIKER FUR
01 ANWENDUNGSENTWICKLUNG ...

Du bist technikbegeistert und mochtest in der Softwareentwicklung Karriere machen?

Die Ausbildung zum Fachinformatiker:in fur Anwendungsentwicklung bei der K&K Software AG
konnte dein erster Schritt zu einer erfolgreichen Zukunft in der IT seinl Wir bieten
aufstrebenden Talenten die Chance, in einem dynamischen und innovativen Umfeld an
spannenden Projekten zu arbeiten und von erfahrenen Experten zu lernen. Unabhangig
davon, ob du frisch von der Schule kommst oder bereits IT-Erfahrung gesammelt hast, wir
unterstutzen dich auf deinem Weg zum Erfolg!

Ausbildungsbeginn: 1. September
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Stellenbeschreibung: https://fi-anwendungsentwicklung.kk-software.de



https://fi-anwendungsentwicklung.kk-software.de/
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01 - Fachinformatiker fur Anwendungsentwicklung (m/w/d)

KURZ & KOMPAKT

DAS BERUFSBILD

Ein Fachinformatiker:innen fur Anwendungsentwicklung ist verantwortlich fur die Entwicklung
von maligeschneiderten Softwareanwendungen. lhre Aufgaben umfassen die Analyse der
Anforderungen von Unternehmen oder Kunden, das Design von Softwarelosungen, die
Implementierung und Programmierung der Anwendungen, sowie umfangreiche Tests, um
sicherzustellen, dass die Software zuverlassig und fehlerfrei funktioniert. Sie arbeiten oft eng
mit Kunden zusammen, um deren spezifische Bedurfnisse zu verstehen und die Software
entsprechend anzupassen.

Daruber hinaus sind Fachinformatiker:innen fur Anwendungsentwicklung auch fur die Wartung
und den Support von bereits entwickelten Anwendungen zustandig. Das bedeutet, dass sie
Fehler beheben, Updates und Verbesserungen implementieren und sicherstellen, dass die
Software reibungslos lauft.

DEINE AUSBILDUNG BEI K&K

ANFORDERUNGEN & AUFGABEN
—&— Das bringst du mit:

V e Wenn du eine abgeschlossene Realschul- oder Abiturprtfung oder einen
V c— ahnlichen Schulabschluss hast, bist du bei uns herzlich willkommen. Aber auch
V — Studienabbrecher sind eingeladen, sich bei uns zu bewerben. Wir legen Wert

V—

auf gute Noten in technischen Fachern wie Mathematik und Informatik.

Von Vorteil ware es, wenn du bereits erste Erfahrungen mit Programmierung z.B. im Rahmen
des Informatikunterrichts oder sogar in eigenen Projekten sammeln konntest. Wichtig ist uns,
dass du teamfahig und verantwortungsbewusst bist und Offenheit gegenUber neuen
Herausforderungen mitbringst.

Allgemein kann man sagen:
Wenn du dich fur die IT-Branche interessierst und motiviert bist, Neues zu lernen und dich
weiterzuentwickeln, dann bist du bei uns genau richtig!

SEITE 02
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01 - Fachinformatiker fur Anwendungsentwicklung (m/w/d) Tioaos
Deine Aufgaben:
AN Wahrend deiner Ausbildung wirst du lernen, wie man Softwareanwendungen
—— plant, entwickelt und implementiert. Du wirst Teil eines Teams von erfahrenen

. IT-Spezialisten sein, die dir bei deiner Ausbildung und Entwicklung zur Seite

stehen. Aullerdem wirst du an die agile Arbeitsweise nach Scrum herangefuhrt.

Frameworks & Programmiersprachen Datenbanken

Bei uns lernst du verschiedene Auch mit Datenbanken wirst du dich
Technologien, Methoden und Werkzeuge intensiv. beschaftigen. Sie sind ein
kennen, die fur die Entwicklung von wichtiger Bestandteil von vielen

Softwareanwendungen bendtigt werden.
Dazu gehoren Frameworks und
Programmiersprachen wie Microsoft C#,
NET Core (C#) und Blazor (C#) sowie
naturlich das allgegenwartige JavaScript.

Anwendungen. Du wirst lernen, wie man
Datenbanken erstellt, wartet und mit
ihnen arbeitet.

Backend

Der Teil einer

SEITE 03

Frontend

Ein  weiterer Schwerpunkt in deiner
Ausbildung wird die Entwicklung der
Benutzeroberflachen (Frontend) fur eine
Anwendung sein. Dabei wirst du mit
HTML, CSS und JavaScript arbeiten.

"Learning by Doing"

Wir binden dich von Anfang an in den
Arbeitsablauf ein, also "Learning by

Doing" in "echter" Projektarbeit statt
stumpfsinniger Arbeiten.
Naturlich werden Schwerpunkte

unsererseits auf die Themen gelegt, aus
denen unser Tagesgeschaft besteht.

@_

L

Anwendung, der im
Hintergrund arbeitet und z.B. die
Datenbankanbindung und die
Geschaftslogik  Dbereitstellt, wird als
Backend-Entwicklung bezeichnet. Mittels
Microsoft Blazor-Technologie kann das
Backend und  Frontend in  einer
einheitlichen Programmiersprache,
namlich C# programmiert werden.

Qualitatssicherung & Software-Testing

Um sicherzustellen, dass deine
Anwendung auch fehlerfrei und stabil
lauft, wirst du verschiedene Testverfahren
und Tools kennenlernen und anwenden.

<

Insgesamt ist die Ausbildung zum Anwendungsentwickler:in sehr praxisorientiert und du lernst,
wie man Softwareprojekte von der Planung bis zur Umsetzung begleitet. Dich erwartet ein
abwechslungsreicher Arbeitsalltag - bei uns wird es keine starre Ausbildung geben!



https://de.wikipedia.org/wiki/Learning_by_Doing
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Unsere Ausbildungsberufe s

FACHINFORMATIKER FUR
02 SYSTEMINTEGRATION .

Du bist technikbegeistert und mochtest in der Softwareentwicklung Karriere machen? Die
Ausbildung zum Fachinformatiker:in fur Systemintegration bei der K&K Software AG konnte
dein erster Schritt zu einer erfolgreichen Zukunft in der IT sein. Wir bieten aufstrebenden
Talenten die Chance, in einem dynamischen und innovativen Umfeld an spannenden Projekten
zu arbeiten und von erfahrenen Experten zu lernen. Unabhangig davon, ob du frisch von der
Schule kommst oder bereits IT-Erfahrung gesammelt hast, wir unterstttzen dich auf deinem
Weg zum Erfolg!

Ausbildungsbeginn: 1. September
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Stellenbeschreibung: https://fi-systemintegration.kk-software.de



https://fi-systemintegration.kk-software.de/
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02 - Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w/d)

KURZ & KOMPAKT

DAS BERUFSBILD

Fachinformatiker:innen der Fachrichtung Systemintegration sind IT-Experten, die eine zentrale
Rolle bei der Planung, Implementierung und Pflege von IT-Systemen spielen. Sie beraten
Kunden bei der Auswahl von Hardware und Software, setzen Systeme auf, verbinden sie
miteinander und gewahrleisten den reibungslosen Betrieb.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ihrer Arbeit ist die Gewahrleistung der Sicherheit von IT-
Systemen. Sie setzen Sicherheitsrichtlinien um und arbeiten daran, dass sensible Daten vor
potenziellen Bedrohungen geschutzt sind. Fachinformatiker:innen fur Systemintegration tragen
somit maligeblich dazu bei, dass Unternehmen vor Cyberangriffen und Datenverlusten
geschutzt sind.

Ihre Aufgaben umfassen auch die Erstellung von Systemdokumentationen und Schulungen fur
Benutzer, um die Nutzung der Systeme zu erleichtern. Im laufenden Betrieb warten sie die
Systeme, passen sie an veranderte Anforderungen an und beheben Storungen mithilfe von
Diagnosesystemen.

DEINE AUSBILDUNG BEI K&K

ANFORDERUNGEN & AUFGABEN
—&— Das bringst du mit:

V Wenn du eine abgeschlossene Realschul- oder Abiturprtfung oder einen
V c— ahnlichen Schulabschluss hast, bist du bei uns herzlich willkommen. Aber auch
V e Studienabbrecher sind eingeladen, sich bei uns zu bewerben. Wir legen Wert
e auf gute Noten in technischen Fachern wie Mathematik und Informatik.

Erste Erfahrungen mit IT-Systemen oder Automatisierung von Server-Tasks z.B. im Rahmen
des Informatikunterrichts in der Schule oder noch besser in eigenen Projekten waren von
Vorteil, sind aber nicht zwingend notwendig. Wichtig ist uns, dass du teamfahig und
verantwortungsbewusst bist und eine Offenheit gegenuber neuen Herausforderungen
mitbringst.

Allgemein kann man sagen: Wenn du dich fur die IT-Branche interessierst und motiviert bist,
Neues zu lernen und dich weiterzuentwickeln, dann bist du bei uns genau richtig.

SEITE 05



02 - Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w/d)

NK

-féftworg“
Deine Aufgaben:
Als Azubi bei uns erlernst du eine breite Palette an Themen, die dir dabei
A helfen sollen, komplexe IT-Systeme zu planen, aufzubauen und zu warten.
T Wahrend deiner Ausbildung erwirbst du Kenntnisse in der Installation,
. Konfiguration und Administration von Betriebssystemen, sowie der Einrichtung

oder Scannern.

Systemadministration & Programmierung

Die  Einrichtung,  Konfiguration  und
Administration von Servern fur E-Mail,
Datenbanken oder Webseiten ist ein
wichtiger Bestandteil der Ausbildung.

Als Azubi lernst du, wie
Anwendungssoftware, Datenbanken und
Systemsoftware installiert, konfiguriert
und gewartet werden, aber auch die
Einrichtung und Wartung von virtuellen
Maschinen und Virtualisierungs-
umgebungen  gehdren  zu deinem
Aufgabengebiet.

“Learning by Doining”

Wir binden dich von Anfang an in den
Arbeitsablauf ein, also "Learning by Doing"

in "echter" Projektarbeit statt
stumpfsinniger Arbeiten.
Naturlich werden Schwerpunkte

unsererseits auf die Themen gelegt, aus
denen unser Tagesgeschaft besteht:

Du unterstutzt unsere Kunden telefonisch
und vor Ort auf Basis unserer Managed
Service-Vertrage und hilfst  bei der
Weiterentwicklung bestehender Server-
und Netzwerkinfrastruktur. Dazu gehdren
Windows-Server,  Linux-Server,  Cloud-
Losungen wie Microsoft 365, sowie
eingesetzte Router, WLAN und Firewall-
Systemen.

und Wartung von Computern, Servern und Peripheriegeraten wie Druckern

IT-Projektmanagement

Zudem werden dir in der Ausbildung
Projektmanagement-Techniken vermittelt ,
um die Planung und Umsetzung von IT-
Projekten zu unterstutzen, einschliel3lich
der Dokumentation und Uberwachung
von Fortschritt und Kosten.

Netzwerktechnologie & IT-Sicherheit

DarUber hinaus wirst du in der Planung,
dem Aufbau und der Wartung von
Netzwerken geschult, wobei auch
Sicherheitsmallnahmen und Fehler-
behebung eine wichtige Rolle spielen.
Apropos: IT-Sicherheit ist ein weiteres
wichtiges Thema in der Ausbildung, bei
dem du lernst, wie IT-Systeme vor
Bedrohungen wie Viren, Hackern oder
Datenverlust geschutzt werden konnen.

Insgesamt ist die Ausbildung zum
Fachinformatiker:in fur Systemintegration
sehr praxisorientiert. Am Ende hast du
ein breites Spektrum an Fahigkeiten und
Wissen erworben, das dir ermoglicht, IT-
Systeme zu planen, zu installieren und zu
betreiben. Dich erwartet ein
abwechslungsreicher Arbeitsalltag - bei
uns wird es keine starre Ausbildung
geben!

SEITE 06
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Unsere Ausbildungsberufe

FACHINFORMATIKER FUR
03 DATEN- UND PROZESSANALYSE ...

Du bist technikbegeistert und mochtest in der Softwareentwicklung Karriere machen? Die
Ausbildung zum Fachinformatiker:in fur Daten- und Prozessanalyse bei der K&K Software AG
konnte dein erster Schritt zu einer erfolgreichen Zukunft in der IT sein. Wir bieten
aufstrebenden Talenten die Chance, in einem dynamischen und innovativen Umfeld an
spannenden Projekten zu arbeiten und von erfahrenen Experten zu lernen. Unabhdangig davon,
ob du frisch von der Schule kommst oder bereits IT-Erfahrung gesammelt hast, wir
unterstutzen dich auf deinem Weg zum Erfolg!

Ausbildungsbeginn: 1. September
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Stellenbeschreibung: https://fi-daten-prozesse kk-software.de
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03 - Fachinformatiker fur Daten- und Prozessanalyse (m/w/d) T o

KURZ & KOMPAKT

DAS BERUFSBILD

Das Berufsbild des Fachinformatiker:in fur Daten- und Prozessanalyse ist relativ neu und
gehort zu den jungeren Ausbildungsberufen. Dieser Beruf wurde geschaffen, um den
wachsenden Bedarf an Fachleuten zu decken, die sich auf die Analyse von Daten und
Geschdaftsprozessen spezialisiert haben. In einer sich immer starker digitalisierenden
Geschaftswelt ist die Fahigkeit, Daten effektiv zu nutzen, von entscheidender Bedeutung
geworden.

Die Hauptaufgabe von Fachinformatiker:innen fur Daten- und Prozessanalyse besteht darin,
Daten zu sammeln, zu analysieren und Erkenntnisse zu gewinnen, die Unternehmen bei ihren
Entscheidungsprozessen unterstutzen. Sie tragen dazu bei, datengesteuerte Ansdtze in
Unternehmen zu etablieren und ihnen zu helfen, ihre Geschaftsprozesse zu optimieren.
Zusatzlich zu diesen Aufgaben erstellen Fachinformatiker:innen fur Daten- und Prozessanalyse
Berichte und Visualisierungen, um die Ergebnisse ihrer Analysen verstandlich fur das
Management und andere Stakeholder darzustellen. Daruber hinaus werden sie  fur
Schulungen und zur Unterstutzung bei der Einfuhrung neuer Prozesse hinzugezogen.

DEINE AUSBILDUNG BEI K&K

ANFORDERUNGEN & AUFGABEN
—&- Das bringst du mit:

¥ Qu— Wenn du eine abgeschlossene Realschul- oder Abiturprufung oder einen
V ahnlichen Schulabschluss hast, bist du bei uns herzlich willkommen. Aber auch
V c— Studienabbrecher sind eingeladen, sich bei uns zu bewerben. Wir legen Wert

v—

auf gute Noten in technischen Fachern wie Mathematik und Informatik.

Von Vorteil ware es, wenn du bereits erste Erfahrungen mit Programmierung z.B. im Rahmen
des Informatikunterrichts oder sogar in eigenen Projekten sammeln konntest. Wichtig ist uns,
dass du teamfahig und verantwortungsbewusst bist und Offenheit gegenuber neuen
Herausforderungen mitbringst.

Allgemein kann man sagen:
Wenn du dich fur die IT-Branche interessierst und motiviert bist, Neues zu lernen und dich
weiterzuentwickeln, dann bist du bei uns genau richtig!

SEITE 08
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03 - Fachinformatiker fur Daten- und Prozessanalyse (m/w/d)
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Deine Aufgaben:

deiner Ausbildung bei uns:

Datenanalyse

Dazu gehort die Datenanalyse, bei der du
lernst, wie man Daten sammelt, speichert
und analysiert. Hierbei kommen
verschiedene Analyse-Tools wie z.B. Excel,
SQL oder Python zum Einsatz.

Prozessanalyse

Auch die Prozessanalyse ist ein wichtiger
Bestandteil der Ausbildung. Hier lernst du,
wie man Arbeits- und Geschaftsablaufe
analysiert und optimiert.

"Learning by Doing"

Wir binden dich von Anfang an in den
Arbeitsablauf ein, also "Learning by Doing"

in "echter" Projektarbeit statt
stumpfsinniger Arbeiten.
Naturlich werden Schwerpunkte

unsererseits auf die Themen gelegt, aus
denen unser Tagesgeschaft besteht.

,{:c:,}_

L

In dieser Ausbildung lernst du, wie man Daten und Prozesse analysiert, um
Probleme zu identifizieren und zu I6sen. Hier sind einige typische Themenfelder

Datenbanken

Ein  wichtiger Bestandteil von vielen
Anwendungen sind Datenbanken.

Du erlernst, wie man Datenquellen mittels
Statistiken analysiert, Daten bereitstellt
und die Daten zur Prozess- und
Geschaftsoptimierung nutzt. Um Daten
und Prozesse zu analysieren, bendtigst du
auch  Programmierkenntnisse. Deshalb
stehen versch. Programmiersprachen wie
Python oder  Java auf  deinem

Stundenplan.

Kundenberatung & IT-Sicherheit

Neben diesen Aufgaben stehst du auch
als Ansprechpartner fur die Fragen deiner
Kunden zur Verfugung. Zudem beurteilst
du IT-Systeme und erarbeitest
kundenspezifische Losungen. Ebenso bist
du fur die Umsetzung, Integration und
Prafung von MaBnahmen zur IT-Sicherheit
und den Datenschutz verantwortlich.

<

Insgesamt ist die Ausbildung sehr praxisorientiert und bereitet dich optimal auf die Aufgaben

als  Fachinformatiker:in fur Daten-

und

Prozessanalyse

vor. Dich erwartet ein

abwechslungsreicher Arbeitsalltag - bei uns wird es keine starre Ausbildung geben!

-/E)ftwor;“
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Unsere Ausbildungsberufe Totwaror

04 KAUFMANN/-FRAU FUR
BUROMANAGEMENT ...

Du bist ein ausgepragtes Organisationstalent, das auch in anspruchsvollen Situationen die
Ruhe bewahrt? Du bist versiert im Bereich IT und hast keine Angst vor Zahlen und Statistiken?
Du fuhlst dich wohl im Umgang mit Menschen und uUbernimmst gerne die Rolle eines
Ansprechpartners fur Kund:innen, Kolleg:innen und Lieferanten?

Dann bist du bei uns genau richtig! Wir bieten dir eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle
Ausbildung in einem zukunftssicheren Unternehmen.

Ausbildungsbeginn: 1. September
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Stellenbeschreibung: https://azubi-bueromanagement.kk-software.de
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04 - Burokaufmann/-frau fur Buromanagement (m/w/d)

KURZ & KOMPAKT

DAS BERUFSBILD

Kaufleute fur Buromanagement (m/w/d) sind wahre Allrounder im Buro. Sie uUbernehmen
organisatorische und kaufmannisch-verwaltende Aufgaben im Buroalltag, die entscheidend fur
den reibungslosen Betrieb des Unternehmens sind. Zu ihren Tatigkeiten gehdren unter
anderem die Abwicklung des Schriftverkehrs, die Erstellung von Prasentationen, die
Beschaffung von Buromaterial, die Planung und Uberwachung von Terminen sowie die
Vorbereitung von Sitzungen und die Organisation von Dienstreisen.

Ein weiterer Bereich ihrer Verantwortung beinhaltet die Betreuung von Kunden, die aktive
Beteiligung an der Auftragsabwicklung, die Erstellung von Rechnungen und die Uberwachung
von Zahlungseingangen.

Kaufleute fur BuUromanagement (m/w/d) sind in einer breiten Palette von Branchen und
Organisationen tatig, darunter Dienstleistungssektor, Industrie, Handel, Gesundheitswesen,
offentlicher Dienst und Bildungseinrichtungen.

DEINE AUSBILDUNG BEI K&K

ANFORDERUNGEN & AUFGABEN
—&- Das bringst du mit:

V Wenn du eine abgeschlossene Realschul- oder Abiturprifung oder einen

V ahnlichen Schulabschluss hast, bist du bei uns herzlich willkommen. Aber auch

V — Studienabbrecher sind eingeladen, sich bei uns zu bewerben.

V em— Fur diese Position benotigst du Freude an Kommunikation, insbesondere am
Telefonieren. Daher solltest du gute Noten in Deutsch, aber auch Englisch
haben.

Ein Interesse an kaufmannischen Tatigkeiten setzen wir bei dieser Ausbildung grundlegend
voraus. Auflerdem solltest mitdenken kdnnen und Eigeninitiative zeigen. Weiterhin bringst du
logisches Denkvermogen, IT-Affinitat und einen geubten und souveranen Umgang mit digitalen
Medien mit. Der Umgang mit Menschen sollte dir allerdings genauso viel Freude bereiten wie
mit moderner IT. Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein sind weitere wichtige
Eigenschaften, die du mitbringen solltest.

SEITE 11



04 - Burokaufmann/-frau fur Buromanagement (m/w/d)

NK

Deine Aufgaben:

P Bei uns wirst du vom ersten Tag an in unser Team integriert und voll in den
4 [IH Geschaftsbetrieb eingebunden. In der Ausbildung erwirbst du eine umfassende

sehr coolen Team arbeiten.

Basis fur deine berufliche Karriere. Du lernst unter anderem die Bereiche
4 (552 Vertrieb, Marketing, Beschaffung, Assistenz, Buchhaltung, Controlling und
Geschaftsentwicklung kennen und wirst mit modernster Technik und in einem

In erster Linie wirst du dem ERP-Team angehoren und Einblicke in die Geschaftsprozesse
unserer Kunden sowie in die Prozesse von K&K Software erhalten. Aber was bedeutet ERP
eigentlich? ERP steht fur Enterprise-Resource-Planning, und ein ERP-System ist eine Software,
die samtliche Ablaufe eines Unternehmens integriert und verwaltet. Unser ERP-Team bietet
unseren Kunden Beratung, Begleitung und Unterstutzung in Bezug auf die Digitalisierung von
Unternehmensprozessen, die Einfuhrung von ERPNext sowie das Hosting und den Betrieb von

ERPNext an.

Kundenkontakt & Buchhaltung

Du wirst viel telefonieren, Kunden-
anfragen beantworten, dich um die
Organisation  unserer  Besprechungs-
raume kummern, Termine vereinbaren,
bei bestehenden oder neuen Kunden
unsere Produkte vorstellen, Angebote und
Rechnungen erstellen, dich um die
Beschaffung entsprechender Materialien
kimmern und einen Einblick in unsere
Buchhaltung erhalten.

Vertrags- & Projektmanagement

Du bist zustandig fur die Verwaltung der
Vertrage und wirst aktiv an der Planung,
Steuerung und Kontrolle von Projekten
mitwirken.

Schwerpunkt

Terminplanung & Kundentermine

Spater wirst du interne und externe
Termine  planen,  koordinieren und
Uberwachen, selbststandig Kunden-
termine  durchfuhren und fur die
Einhaltung unserer Prozesse sorgen.

Werbemittel, Marketing, PR-Texte

Aullerdem hilfst du bei der Planung und
Umsetzung unserer PR-Aktionen und der
Gestaltung unserer Werbemittel. Dartber
unterstutzt du unsere Marketingabteilung
bei Pflege unserer ERP-Website von
Texten bis hin zur Optik.

Als Wahlqualifikation fur die Ausbildung zum Kaufmann/-frau fur BUromanagement (m/w/d)
werden bei der K&K Software AG diese beide Schwerpunkte angeboten:

* Marketing und Vertrieb
e Assistenz und Sekretariat

-ﬁ)ftwor;“
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ABLAUF UND ANFORDERUNG

05 DEINE BEWERBUNG

—>» Schicke uns deine Bewerbung als eine PDF-Datei per E-Mail an:

bewerbung@kk-software.de
—>» Schreibe in den Betreff deiner E-Mail fur welche Ausbildung du dich bewirbst.

—>» Wichtig: Unvollstandige Bewerbungen konnen wir leider nicht bei der Auswahl unserer

Azubis berucksichtigen!

Deine Bewerbung enthalt:
Df Anschreiben/Motivationsschreiben

Uberzeuge uns, warum genau du der/ die Richtige fur uns bist.

Wieso hast du dich fur diese Ausbildung entschieden?

Solltest du dich fur eine Ausbildung zum Fachinformatiker:in bewerben, dann erzahle, wo

du vielleicht schon Kenntnisse besitzt, ob du evtl. schon eigene kleine Projekte umgesetzt

hast oder worin du dich bereits eingelesen hast.
Bei eigenen Projekten kannst du gern einen GitHub-Link mit einfugen.

Du interessierst dich fur die Ausbildung Kaufmann/-frau fur Buromanagement?
Dann berichte uns in deiner Bewerbung gern Uber deine ggf. bereits gesammelten

Erfahrungen im kaufmannischen Bereich.

Lebenslauf
Nimm gerne auch deine Praktika, Hobbys, Vereine usw. mit auf, damit wir dich besser

kennenlernen kdénnen.

Z| Zeugnisse
(z. B. Mittlere Reife, Abiturzeugnis, Bachelor-Abschlusszeugnis)

0=y
Wir mochten gern das Abschlusszeugnis des hochsten Bildungsabschlusses

oder die letzten zwei Schulzeugnisse von dir sehen.

Zertifikate, Praktikumsbestatigungen etc.
Falls vorhanden, flige diese Dokumente einfach am Ende deiner Bewerbung mit ein.

SEITE 13
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Nacht der Ausbildung

Du mochtest uns kennenlernen?
Dann besuche uns an der Nacht der Ausbildung!

N x Locher uns mit deinen Fragen.
~ x Lerne unsere Teams kennen.
N x Wirf einen Blick hinter die Kulissen.

N

N\
\

\
\

Bewerbung einreichen

Schicke uns deine Bewerbung zu!

Achte dabei auf Vollstandigkeit und das
richtige Format. Mehr Infos dazu findest du
auf Seite 13.

Warte auf unser Feedback

x Einladung zum Vorstellungsgesprach:
Wir wollen dich naher kennenlernen!

~--——

x Schnupperpraktikum/ Probearbeit:
Wir zeigen dir den Arbeitsalltag bei K&K
und finden so gemeinsam heraus, ob wir
zusammenpassen!

x Absage:
Sei nicht traurig - wir bekommen jedes Jahr
zahlreiche Bewerbungen und mussen uns
leider fur eine begrenzte Anzahl an Azubis
entscheiden.

Ausbildungsvertrag

Wenn alles klappt, hast du bis Ende Mai deinen Ausbildungsvertrag!

SEITE 14
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UBER UNS Jottware

06 K&K SOFTWARE AG

K&K gestaltet die digitale Zukunft - gestalte deine berufliche Zukunft bei uns!

Wir sind die K&K Software AG, ein Team von rund 30 Mitarbeitenden mit Sitz in Gerolzhofen.
Seit Uber 24 Jahren digitalisieren wir Geschaftsprozesse im Mittelstand, in der Industrie, bei
Behdrden und Verbanden.

Wir von K&K brennen fur die Entwicklung von Software, die den Unterschied macht. Unser Ziel
ist es, Organisationen effizienter zu gestalten, indem wir malgeschneiderte Losungen schaffen,
die sich nahtlos in bestehende Prozesse integrieren lassen. Aullerdem lieben wir Open Source
und setzen daher, wann immer moglich, echte Open-Source-Software ein.

In unserem Unternehmen erwartet dich ein groBartiges Team, das fest zusammenhalt. Wir
unterstutzen uns gegenseitig, und wenn du Fragen hast, findest du immer eine helfende Hand!

Seit unserem ersten Jahr bilden wir permanent Azubis bei uns aus. Mittlerweile sind es schon
rund 20 junge Menschen, die wir ausgebildet haben und darauf sind wir wirklich sehr stolz!

In der Regel haben wir unsere Azubis nach der Ausbildung Ubernommen. Einige unserer
ehemaligen Azubis arbeiten sogar noch heute bei uns und fuhlen sich hier total wohl.

Das zeichnet uns aus:

Open Source
Spal3
familiares Betriebsklima

Mitbestimmung & Eigenstandigkeit

Flexibilitat durch Gleitzeit
Agilitat
SEITE 15
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Das K&K Haus: Unser Leistungsspektrum auf einen Blick T o

K&K Software AG

Digitalisierung von Geschaftsprozessen mit freien Open-Source-Losungen

Prozessschritte der - 1 e
Digitalisierung und iU ~oftUev=1€am Business IT-Team
Automatisierung ERPNeExL - SOItware & Apps™ “Cloud & Infrastruktur”

ERP + CRM Individuelle
Geschaft
escha nfﬁrazesse Software-, Web- &

ERPNext App-Entwicklung

Open Source mit
2. eianisinigalll .NET, C#, Blazor
M & it it r

Daten 5. e i i e Sendrcsore Open Source

verarbeiten Microsoft Gold
Partner
3 Business Intelligence Wenn ERPNext nicht geelgnet ist
™ d h digitalisieren wir den Prozess mittels

D Redas individusller Entwickiung.

visualisieren Open Source

Zusammenarbeit | Innovation | Agilitat | SpaB | Open Source | Familidr | Professionell | Fair | High-Tech | Kundenzufriedenheit

Das K&K Haus spiegelt bildlich unser Leistungsspektrum wider: Fur die Digitalisierung und
Automatisierung werden grundsatzlich drei  Schritte  durchlaufen: Datenerhebung,
Datenverarbeitung und Datenvisualisierung.

Sollte ein Projekt mit einer Standard Open-Source-Software umsetzbar sein, konkret mit
ERPNext, dann ubernimmt unser ERP-Team diese Aufgabe. Wenn ERPNext jedoch nicht
geeignet sein sollte, dann digitalisieren wir den Prozess mittels individueller Entwicklung. Das
SoftDev-Team unterstutzt aber auch Entwicklerteams externer Unternehmen oder Ubernimmt
fremde Softwareprojekte und fuhrt diese weiter.

Die Cloud & IT-Infrastruktur ist der Schwerpunkt unseres Business IT-Teams.

Mehr Informationen zu unserem Portfolio findest du hier:

K

Tonware*

Vorstellung und Méglichkeiten
zur Zusammenarbeit

K&K Software AG
Vorstellung und Maglich-
keiten zur Zusammenarbeit

K&K Website K&K Software Video: K&K Software
Firmenprasentation Firmenprasentation
https://kk-software.de https://praesentation.kk-software.de https://video-praesentation.

kk-software.de
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Kundenbetreuung & Empfang

Der erste Eindruck zahlt! Wir kimmern
uns um die Telefonannahme, den
freundlichen Empfang von Kunden und
Gasten und kdimmern uns um den
Posteingang, den Postausgang und die
Paketannahme.

Personalwesen

Wir erstellen Arbeitsvertrage, pflegen die
Personalstammdaten und kUmmern uns
um alle notwendigen Meldungen an das
Finanzamt und die Sozialkassen.

Faktura & Buchhaltung

Das Team ubernimmt auch die Erstellung
von Rechnungen, Quittungen, Belegen
und  Gutschriften.  Zudem wird die

Buchhaltung sorgfaltig gefuhrt,
einschliel3lich dem Buchen von Ein- und
Ausgangsrechnungen sowie dem

Kreditoren- und Debitorenmanagement,
sowie die  Lohnabrechnungen  und
Lohnbuchhaltung.

DIE VERWALTUNG

NK
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Die Verwaltung ist das Herzstlck der K&K
Software AG. Sie spielt eine
entscheidende Rolle in unserem
Unternehmen und erfullt verschiedene
wichtige Aufgaben, um den reibungslosen
Geschaftsbetrieb sicherzustellen. Hier ist
eine Ubersicht Uber unsere
Hauptaufgaben:

Buroorganisation

Die Erledigung von Schriftverkehr, das
Beschaffen ~ von  Buromaterial,  die
Vorbereitung von Meetings und die
Organisation von Dienstreisen fallen unter
die Aufgaben der Verwaltung.

Marketing & PR

Unsere Abteilung fur Marketing und PR
sorgt dafur, dass unser Unternehmen
sichtbar und erfolgreich bleibt. Das
umfasst Veranstaltungsmanagement, das
Erstellen von Beitragen in sozialen
Medien, die Erstellung von Werbematerial
und vor allem die Videoproduktionen in
unserem hauseigenen Profi-Videostudio.

Kaufmannische Steuerung & Kontrolle

Wir Uberwachen den Ist-/Soll-Zustand
unserer Finanzen und leisten Vorarbeiten
fur die Erstellung von Jahresabschlussen,
um die finanzielle Gesundheit des
Unternehmens sicherzustellen.




UNSERE TEAMS
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DAS SOFTDEV-TEAM

Unser Portfolio

Wir  entwickeln und  modernisieren
Anwendungen und Web-Apps,
Ubernehmen die Wartung bestehender
Systeme und passen sie bei Bedarf an,
z.B. durch Kl-Integration. Unser Team
pruft zudem, ob eine einfache Anpassung
oder eine  Umwandlung in eine
wartungsarme Webanwendung sinnvoller
ist, um Effizienz und mobile Nutzung zu
optimieren.

Technologie-Stack

Technologisch  setzt unser Full-Stack-
Entwicklungsteam  auf eine  Vielzahl
moderner Technologien, wobei Microsoft
NET Core, C#, Blazor und KlI-Losungen,
einschliel3lich GitHub Copilot und OpenAl
ChatGPT, Zu unserem primaren
Technologie-Stack gehoren. Unabhangig
davon, ob es sich um die Entwicklung
einer einzelnen Anwendung oder um die
Bereitstellung eines kompletten Scrum-
Teams handelt, bietet K&K Software AG
professionelle  und maflgeschneiderte
Softwareentwicklungslosungen, die genau
auf die Anforderungen unserer Kunden
zugeschnitten sind.

Die K&K Software AG zeichnet sich durch
24 Jahre Erfahrung in der Entwicklung
individueller Softwareldsungen aus. Unser
Fokus liegt auf der Digitalisierung
komplexer Geschaftsprozesse fur ein
breites Spektrum an Klienten, darunter
grofSe Industriekonzerne, mittelstandische
Unternehmen, Verbande sowie
Einrichtungen der offentlichen
Verwaltung. Immer wenn man mit einer
Standard-Software wie z.B. ERPNext die
Prozesse nicht vollstandig abbilden kann,
kommt unser SoftDev-Team zum Einsatz.

Agile Arbeitsweise

Unsere Entwicklungsphilosophie basiert
auf dem agilen Scrum-Framework, was
eine inkrementelle und iterative
Arbeitsweise bedeutet. Dieser Ansatz
ermoglicht es uns, schneller Ergebnisse zu
liefern, die  durch  kontinuierliches
Feedback unserer Kunden stetig
verbessert werden. So stellen wir sicher,
dass die entwickelten Losungen nicht nur
von hoher Qualitat sind, sondern auch
prazise auf die spezifischen Bedurfnisse
unserer Kunden zugeschnitten sind.

@; https://softwareentwicklung.team

Teamprasentation:
https://praesentation-softdev.kk-
software.de
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UNSERE TEAMS

DAS ERP-TEAM

Warum ERPNext?

ERPNext Ubertrifft viele andere ERP-
Systeme durch seine einfache
Anpassbarkeit mittels NoCode & LowCode
und einen API-First-Ansatz, der es
ermoglicht, mit jedem Drittsystem zu
kommunizieren. Diese Flexibilitat und
Offenheit machen ERPNext zur idealen
Plattform fur vernetzte Systeme und
Daten, was den Unternehmenserfolg und
Umsatz steigert, ohne Lizenzkosten zu
verursachen.

Technologie-Stack

Was nicht direkt in der NoCode-Plattform
angepasst werden kann, wird mit Python
in ERPNext programmiert. Der
Plattformbetrieb erfolgt vollautomatisiert
in unserer privaten Cloud in regionalen
mittelstandischen  Rechenzentren  mit
Docker, Ansible und AWX. Aufgaben
verwalten wir in Azure DevOps Server.

NK
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Als einer der fuhrenden ERPNext-Berater
im deutschsprachigen Raum bietet unser
ERP-Team umfassende Beratung,
Begleitung und Unterstutzung durch ERP-
Projekte, indem wir ERPNext nahtlos an
die individuellen Bedurfnisse unserer
Kunden anpassen. ERPNext, ein
modernes, webbasiertes und 100% echtes
Open Source ERP-System, unterscheidet
sich von anderen durch seine vollstandige
Kostenfreiheit ohne verborgene Gebuhren
fur beliebig viele Nutzer und Module.

Agile Arbeitsweise

Unser Ansatz unterscheidet sich von
anderen ERP-Beratern durch die
Anwendung des agilen Scrum-
Projektmanagementframeworks, was die
Bewaltigung der Komplexitat eines ERP-
Einfihrungsprojektes  ermoglicht  und
dessen Erfolg sichert. Unser Team besteht
nicht nur aus ERPNext-Experten, sondern

auch aus Fachleuten far
Projektmanagement und
Unternehmensprozesse, was eine
professionelle und umfassende

Projektarbeit gewahrleistet.

@; https://erp-beratung.team

Teamprasentation:
https://praesentation-erp.kk-
software.de
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UNSERE TEAMS

DAS BUSINESS IT-TEAM

Vor 24 Jahren haben wir ausschlielslich
Software entwickelt, daher auch unser
Name  “K&K  Software AG". 100%
Kundenzufriedenheit war von Anfang an
unser Anspruch. Schnell sind unsere
Software-Kunden auf uns zugekommen,
dass sie mit unserer Software
hochzufrieden sind und sich auch den
Betrieb ihrer IT-Infrastruktur mit dieser
Qualitat von uns wunschen wdudrden.
Gesagt, getan: Wir haben ein Jahr nach
unserer  Grundung ein  Team  fur

professionelle IT-Infrastrukturbetreuung aufgebaut: Das Business IT-Team. Zuerst haben wir
nur Kunden betreut, die eine Software von uns haben, seit 2005 bieten wir IT-Betreuung fur
alle Unternehmen und Organisationen an.

Open Source

Wir setzen voll auf Open Source: Zu jeder marktfUhrenden Losung - in der Regel von Microsoft
- bieten wir unseren Kunden immer eine lizenzkostenfreie Open-Source-Losung an. Unsere
Kunden kdonnen bei uns frei entscheiden, ob sie die Sicherheit vom Marktfuhrer winschen
oder die unternehmerische Freiheit durch eine Open-Source-Losung. Bei dieser haben sie
keine Abhangigkeit, jedoch vollen Zugriff auf Daten, Code und Algorithmen. Hinzu kommt ein
kostenglunstiges Hosting und niemals Lizenzkosten oder gar Lizenzkostensteigerungen. Dieser
Fokus auf Open Source unterscheidet uns von den allermeisten Systemhausern am Markt.

Unser Portfolio

So ist unser Business IT-Team heute ein kompetenter und zuverldssiger Partner fur eine
Rundumbetreuung der uns anvertrauten IT-Landschaft:

e Cloud-L6sungen: Public Cloud, Private Cloud, Hybride Cloud

e Absicherung von Systemen: IT-Security und Cloud-Security

e Cloud-Migrationen, z.B. von Exchange Servern zu Microsoft 365

e 24/7 Monitoring mit den Open-Source-Losungen Zabbix und Grafana

e Automatisierung und Patchmanagement mit den Open-Source-Losungen Ansible und AWX

e Professionelle  IT-Beratung:  Analyse  der  vorhandenen  IT-Infrastruktur  und
Konzepterstellung

e Expertenwissen Windows & Linux: Aufzeigen von Open-Source-Alternativen

e Ransomware-Schutz und professionelle Backup-Losungen

e Lieferung geeigneter Hard- und Software sowie Cloudlizenzen und Open-Source-Losungen

@; https://business-it.kk-software.de Teamprdsentation:
https://praesentation-business-it.kk-software.de
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AUSBILDUNG BEI K&K SOFTWARE

07 INFORMATIONEN VON ABIS Z

Hier haben wir allgemeine und wissenswerte Informationen fur dich rund um die Ausbildung
bei uns von K&K Software. Solltest du noch unbeantwortete Fragen haben, dann melde dich
einfach bei uns!

Ausbildungsverglitung

Die Vergutung wird mit dem Ausbildungsbetrieb vereinbart.
Es liegt kein Tarifvertrag zu Grunde.

Fachinformatiker:in BUrokaufmann/-frau
1. Lehrjahr 1.100€ 1. Lehrjahr 1.100€
2. Lehrjahr 1.250€ 2. Lehrjahr 1.250€
3. Lehrjahr 1.400€ 3. Lehrjahr 1.400€

Es gibt Zuschlage fur:

e sehr gute Leistungen wahrend der Ausbildung

e fundierte Vorkenntnisse, z.B. begonnenes Informatikstudium, abgeschl.
fachfremdes Studium, fundierte Programmierkenntnisse etc.

Ausbildungszeit

Alle von K&K angebotenen Ausbildungen haben eine Regelausbildungszeit von 3
Jahren. Die Ausbildung besteht aus theoretischen Unterrichtseinheiten in der
Berufsschule sowie praktischen Einsatzen bei der K&K Software AG.

Unter bestimmten Voraussetzungen kann eine Ausbildung auch verkurzt oder
verlangert werden. Mehr Infos findet ihr auf der Webseite der IHK Mainfranken:
https://www.wuerzburg.ihk.de/auszubildender

Ausbildungsplan

Der Ausbildungsplan beinhaltet die sachliche und zeitliche Gliederung der zu
vermittelnden Fertigkeiten und Kenntnisse laut Ausbildungsrahmenplan.
Du findest ihn auf dem Bildungsportal der IHK Wirzburg-Schweinfurt.

Ausbildungsnachweise

Jeder Auszubildende und Umschuler hat nach Vorgabe der IHK ein Berichtsheft
zu fUhren. Dieses Berichtsheft muss wochentlich von dir gefGhrt werden.
Aullerdem ist das Berichtsheft in regelmadlligen Abstanden von K&K Software
(Ausbildungsbetrieb) zu prufen.
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Berufsschule

Nach Abschluss des Berufsausbildungsvertrages melden wir von K&K Software
(Ausbildungsbetrieb) dich als Auszubildenden bei der zustandigen Berufsschule
an.

Die zustandigen Berufsschulen sind in der Regel:

Fachinformatiker - Anwendungsentwicklung:
* Heinrich-Thein-Schule Hal3furt (1. bis 3. Lehrjahr)

Fachinformatiker - Daten- und Prozessanalyse:
* Heinrich-Thein-Schule Halfurt (1. und 2. Lehrjahr) + ab dem 3. Lehrjahr
Erlangen

Fachinformatiker - Systemintegration:
* Heinrich-Thein-Schule HalRfurt (1. bis 3. Lehrjahr)

Kaufmann/-frau fur Baromanagement: je nach Wohnort
e Staatliche Berufsschule Bad Kissingen
Jakob-Preh-Schule Bad Neustadt (a.d.S)
Heinrich-Thein-Schule Halfurt

Berufliches Schulzentrum Kitzingen-Ochsenfurt
Ludwig-Erhard-Schule Schweinfurt

Kindigung des Ausbildungsvertrages

Nach der Probezeit konnen wir dir aufgrund von schwerwiegenden Vorfallen
fristlos kundigen. Als Auszubildender kannst du aulerdem kundigen, wenn du die
Berufsausbildung aufgeben oder eine andere Berufsausbildung ergreifen
mochtest.

Jede Kundigung oder Auflosung im gegenseitigen Einvernehmen muss schriftlich
und bei einer Kindigung nach der Probezeit unter Angabe der Grinde erfolgen.

Pflichten des Auszubildenden

e regelmalig Ausbildungsnachweise / Berichtsheft fuhren

* Ausbildungsmittel und Materialien pfleglich behandeln

* Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse wahren

* sich bemuhen, die Fertigkeiten und Kenntnisse zu erwerben

e den Weisungen des Ausbilders bzw. des Weisungsberechtigten folgen
* Teilnahme an der Berufsschule und den vorgeschriebenen Prufungen
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Probezeit

Die Probezeit betrdgt bei uns 4 Monate und ist fester Bestandteil unseres
Ausbildungsvertrages. Beide Seiten, also Auszubildende/r und K&K Software,
konnen in der Zeit herausfinden, ob die richtige Entscheidung getroffen wurde.
Sollten die Anspruche nicht Ubereinstimmen, kann jede Seite innerhalb der
Probezeit ohne Angabe von Grinden kundigen. Die Kundigungsfrist innerhalb
der Probezeit betragt 2 Wochen.

Es ist bei uns sehr selten, dass wir die Ausbildung in der Probezeit beenden.
Wenn es vorgekommen ist, dann wenn der/die Auszubildende entgegen des
ersten Eindrucks beim Vorstellungsgesprach keine Motivation fur die Ausbildung
zeigt. Du sollt Spals am Beruf haben und neues Wissen aufsaugen wollen, dann
bist du bei uns richtig!

Ubernahme nach der Ausbildung

Die Betreuung und Wissensvermittlung in der Ausbildung erfordert von beiden
Seiten eine erhebliche Investition an Zeit. Aus diesem Grund solltest du dich nur
dann um eine Ausbildung bei uns bewerben, wenn du planst, nach Abschluss der
Ausbildung im Unternehmen zu arbeiten. Bei K&K Software ist es unser Ziel,
unsere Auszubildenden nach erfolgreichem Abschluss zu tbernehmen.

Wenn du jedoch bereits weilst, dass du nach der Ausbildung einen anderen
beruflichen Weg einschlagen mochtest, bitten wir dich hoflich, von einer
Bewerbung abzusehen. Wir sind uns dennoch bewusst, dass das Leben
unvorhersehbar sein kann und du naturlich nicht verpflichtet bist, bei uns zu
bleiben. Im Gegenzug erwarten wir jedoch von unseren Auszubildenden eine
gute Leistung, wenn sie von uns Ubernommen werden mochten. Wir wurden uns
freuen, wenn es schon zu Beginn der Ausbildung dein Plan ist, dauerhaft ein Teil
vom K&K-Team zu werden.

Urlaub

Du erhaltst bei uns 24 Arbeitstage Urlaub pro Jahr (unter 17 Jahre: 25
Arbeitstage).

Nach der Ausbildung steigt der Urlaub jedes Jahr um 1 Tag, bis das Maximum
von 30 Arbeitstagen Urlaub pro Jahr erreicht ist.




Bei uns darf der Spal3 beim Start ins
Berufsleben nicht fehlen!

Geniel3e Flexibilitat und Balance - mit
Arbeitszeiten, die zu deinem Leben passen!
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MAXIMILIAN KRUGER

Ich bin nicht nur zustandig fur Sales im SoftDev-Team,
sondern auch Ausbilder der Kaufleute fur
BUromanagement (m/w/d) bei K&K Software!

LAURA KOPL

Ich bin nicht nur Teamleiterin des ERP-Teams und
Consultant fur ERPNext, sondern auch Ausbilderin
der Kaufleute fir Buromanagement (m/w/d) bei
K&K Software!

ARNULF KOCH

Ich bin nicht nur Grinder & Vorstand, sondern
auch Ausbilder der Fachinformatiker (m/w/d)
bei K&K Software!

K&K Software AG & www.kk-software.de

N . . . Folge @KKSoftwareAG
BlUrgermeister-Weigand-Stral3e 8 = info@kk-software.de meG 0 X X
97447 Gerolzhofen ¢ 09382/31020 ‘


https://www.linkedin.com/company/kksoftwareag/
https://www.youtube.com/KKSoftwareAG
https://www.instagram.com/kksoftwareag/
https://www.facebook.com/kksoftwareag
https://www.xing.com/pages/k-ksoftwareag
https://twitter.com/kksoftwareag

